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Herz!

Geschaftsordnung

fur den geschaftsfilhrenden Vorstand des Diakonievereins Tegernseer Tal e. V.
(aktualisierte Fassung vom: 22.01.2025)

Eine vertrauensvolle und wirkungsvolle Zusammenarbeit innerhalb der Leitung und in Bezug auf das
Aufsichtsgremium ist sicherzustellen. Die Unternehmensfiihrung ist unter Berlicksichtigung des kirch-
lich-diakonischen Auftrages zu erfiillen.

Der hauptamtliche geschaftsfiihrende Vorstand vertritt den Verein gerichtlich wie auRergerichtlich.

Folgende Geschafte bedirfen in jedem Fall zu ihrer vereinsinternen Wirksamkeit der Zustimmung des

Verwaltungsrates:

01. Grindung von und Beteiligung an Gesellschaften

02. Erwerb, VeraulRerung und Belastung von Grundeigentum oder grundstiicksgleichen Rechten

03. Erdffnung und Ubernahme weiterer sowie SchlieBung bestehender Einrichtungen

04. Aufnahme von Krediten und anderen Verpflichtungsgeschaften oder Investitionen, die einzeln oder
Zusammengenommen pro Geschaftsjahr den Betrag von 10.000 € Gbersteigen, sofern diese nicht
bereits im Wirtschaftsplan enthalten sind.

05. Anmietung und Vermietung bzw. -pachtung von Gebauden und Betrieben ab einer Jahresmiete von
12.000 €, sofern diese nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten sind.

06. Abschluss sonstiger Verpflichtungsgeschafte, die Gber einem Geschaftswert von 5.000 € liegen, so-
fern diese nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten sind

07. Ubernahme von Biirgschaften und vergleichbaren Kreditsicherheiten sowie Eingehen von Wechsel-
Verbindlichkeiten

08. Vertrage mit Familienangehorigen von Vorstandsmitgliedern und vergleichbaren Personen

09. Investitionen (Anschaffung von Wirtschaftsgitern), soweit die Anschaffungskosten den Betrag von
5.000 € ibersteigen, auch wenn es sich um Ersatz- bzw. Wiederbeschaffung handelt, sofern diese
nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten sind.

10. Aufstellung eines Wirtschaftsplanes fir das Folgejahr, ggf. Nachtrag fir das laufende Jahr bei sich
abzeichnenden Abweichungen. Alle Abweichungen vom Wirtschafsplan im laufenden Jahr (iber 5%
bediirfen der Zustimmung des Verwaltungsrates.

11. Im Krankheits- oder anderweitigem Verhinderungsfall wird der geschaftsfliihrende Vorstand wie
folgt vertreten: Stellvertretung = Leitung des PDL-Teams. Die Vertretung wird im Benehmen mit
dem geschéftsfiihrenden Vorstand vom VR namentlich bestellt. Verpflichtungsgeschéfte und/oder
personelle Entscheidungen sind mit dem VR abzustimmen.

Unterzeichnet am 05.02.2025 von:

Frau Marlies Breitenstrater (Vorsitzende des Verwaltungsrates)
Herr Bernhard Wolf (stellv. Vors. des Verwaltungsrates)

Herr Wolfgang Breitenstrater (Mitglied des Verwaltungsrates)
Frau Inge Kirchberger (Mitglied des Verwaltungsrates)

Herr Hans-Joachim Bottcher (Mitglied des Verwaltungsrates)

Zur Kenntnis:
Frau Daniela Fino: geschaftsflihrende Vorstandin



